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Motimotion

Motivation und Lebensart

Was bringt das Seminar?

» Es begeistert Mitarbeiter fiir ihre Arbeit.

» Es fuhrt zu Identifikation mit der Arbeit und damit fiir das Unternehmen.
» Es erarbeitet motivierende Arbeitssettings.

» Es riickt Erwartungshaltungen gerade.

= Es erweckt den Menschen im System zum Leben.

» Es flhrt zu mehr Verstandnis zwischen Arbeithehmer und Arbeitgeber.

Tools

= Die eigene Motivation erkennen.

= Ressourcen entdecken.

» Wahlmdglichkeiten im taglichen Handeln eréffnen.

= Klare Ziele definieren.

* In einem realistischen Zeitrahmen fir ihre Umsetzung sorgen.
= |In die Rolle des anderen schllpfen.

Nutzen fiir das Unternehmen

= Motivierte Mitarbeiter, die ,ihre” Arbeit machen.

= Motivierte Mitarbeiter, die sich ihres Werts flir das Unternehmen bewusst
sind.

» Motivierte Mitarbeiter, denen ,ihr” Unternehmen / ,ihre Abteilung” wichtig
ist.

= Motivierte Mitarbeiter, die flexibel denken und Freiraum in Gewinn flir das
Unternehmen verwandeln.

= Motivierte Mitarbeiter, die sich jenseits von hindernden Konkurrenz-
kdmpfen durch ihre einzigartige Art ihrer Arbeit auszeichnen.

Dauer des Seminars
2 Tage
Teilnehmerlnnen
3-9

Trainer

2 Motimotion Trainer

Alle Motimotion Arbeitsunterlagen sind so gestaltet,
dass sie die Erfahrungen aus dem Seminar auch
m lange Zeit danach wieder wachrufen.
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